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Associacio per a la Salut Mental

| FITXA VACANT DE TREBALL SOCIAL

A. PLAZA VACANTE:

Plaga vacant: Treballador/a Social

Centre o Servei: SEU GIRASOL

Ubicacio del centre: C/ Manacor 140. 07007. PALMA

Data d’incorporacié: Segona setmana de setembre

Data de finalitzacio del contracte: Contracte subjecte a excedéencia laboral

Retribucié anual/brut: 26.174,04 €

Jornada laboral: 38,5 hores

Horari: De dilluns a dijous de 8:00 a 15:00 h amb dues tardes fins a les 17:00 h. Divendres de 8:00 a

14:30 h

Funcions del lloc de treball:

Realitzar la primera acollida, diagnostic i identificacié de les necessitats de les
persones/families mitjangant una entrevista personal.

Oferir assessorament a les persones interessades i familiars en relacié amb la informacid que
precisin sobre recursos propis i/o de la xarxa per contribuir a la consecucié de la seva demanda
i necessitats.

Gestio de la llista d’espera i atencié de totes les demandes de I'entitat.

Participar en el disseny, actualitzacié i seguiment dels processos i programes d’atencid de
I’entitat, sent membre actiu en la construccié d’un equip amb una base d’acord comd, aixi
com uns objectius i criteris unificats d’actuacié, mitjancant reunions d’equip, supervisio i/o
treball coordinat.

Participar del programa de prestacions internes i externes propi de I'entitat dirigit a les
persones participants.

Donar suport al personal técnic en referéncia a aspectes socials, tramits, etc. vinculats a
I'itinerari de la persona participant a I'entitat.

Participar en I'elaboracié d’informes d’avaluacio, valoracid i seguiment de la persona
participant.

Prospeccid de recursos existents i treball col-laboratiu que asseguri el compromis comunitari
de I'Associacid.

Realitzar la coordinacié amb els serveis socials generals, els serveis sanitaris, altres entitats i
tots els recursos necessaris per tal que el procés sigui el més eficient possible.

Col-laborar i participar de les iniciatives que I’entitat posi en marxa, participant en grups de
treball o comissions.

Elaborar informes socials i de derivacio cap a altres recursos.

Competéncies professionals:

Adaptabilitat: acceptar situacions canviants i cercar alternatives per dur-les a terme, valorant
pros i contres de cadascuna.
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Autonomia i proactivitat: prendre iniciatives, plantejar solucions, avancar-se a possibles
conflictes o noves situacions.

Orientacid a les persones: centrar tot el treball en les persones, cercar acompanyar-les en les
seves decisions, fomentar la seva participacid i centrar-se en les seves potencialitats.
Disposicio a I'aprenentatge i la millora continua: capacitat per mantenir una actitud proactiva
davant els processos d’adquisicié de coneixements, valorant-los com una oportunitat de
millora personal i professional permanent.

Organitzacié del propi treball: capacitat per determinar metes, resultats i prioritats en
I’execucid de les tasques associades al lloc de treball, actuant per complir terminis i nivells de
qualitat exigits.

Treball en equip: capacitat de participar activament en la recerca d’'una meta comuna,
col-laborant, intercanviant informacid, assumint responsabilitats i contribuint a la millora i
desenvolupament col-lectiu.

Comunicacid lingiiistica instrumental: capacitat per utilitzar el llenguatge com a mitja per
representar i interpretar la realitat, i comunicar-se oralment i per escrit, dominant un codi
comu al context on s’aplica.

Capacitat analitica: habilitat per identificar, entendre i interpretar dades, situacions o
problemes de manera critica i estructurada.

Comunicacid efectiva: transmetre informacié de manera clara i adaptar-se al receptor.

Competéncies técniques:

Coneixement en salut mental, discapacitat i treball comunitari.
Coneixement de la xarxa de recursos socials, sanitaris i especifics de salut mental.

B. REQUISITS:

Formacio académica necessaria:

Titulacio de grau o diplomatura universitaria en Treball Social.

Experiencia professional que es valorara prioritariament:

Minim 2 anys d’experiéncia de treball amb persones amb trastorn mental i/o discapacitat.
Experiéncia com a treballador/a social, almenys 2 anys.

Coneixements necessaris:

Metodologia de treball en xarxa.

Coneixements d’ofimatica.

Catala.

Salut mental i atencid a col-lectius vulnerables.

Base de dades, aplicacions de registres, SharePoint, Open Office...

Exigéncies del lloc de treball:

Carnet de conduir.
Disponibilitat de cotxe.
Col-legiacid al Col-legi Oficial de Treball Social.
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C. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS:

Data limit: diumenge 31 d’agost de 2025.
Forma de presentacio:
- Correu electronic a: ana.singala@gira-sol.com
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