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OFERTA DE FEINA FUNDACIÓ ES GARROVER - TEMPORAL 

 

La Fundació Es Garrover és una entitat sense ànim de lucre del Tercer Sector Social. 
Acompanya persones amb problemes de salut mental i les seves famílies en el seu procés de 
recuperació i inclusió comunitària. 

La nostra missió és millorar la qualitat de vida de les persones amb diagnòstic de mental, 
oferint suports perquè puguin desenvolupar el seu projecte vital amb autonomia, dignitat i 
drets. Ho fem des d’un model d’atenció centrat en la persona, amb una mirada integral, de 
gènere i sensibilitat al trauma. 

Actuam principalment a la comarca d’Inca i voltants, mitjançant serveis residencials, atenció 
diürna, suport a l’habitatge, orientació sociolaboral i atenció a famílies. 

Formam part de l’aliança 3 Salut Mental juntament amb Estel de Llevant i Gira-Sol, amb qui 
compartim la visió d’una societat més inclusiva, sense estigma, i amb recursos comunitaris de 
qualitat. 

 

  PLAÇA VACANT 

  

Tècnic/a superior per donar suport  a las persones participants de l´Habitatge Supervisat i/o al 
Domicili Compartit, on conviuen persones amb discapacitat associada a un diagnòstic de salut 
mental que necessiten ajuda i supervisió en les activitats bàsiques de la vida diària, així com en 
la comunicació, les relacions, l´autodirecció i l´ús dels recursos de la comunitat. 

 

Plaça vacant:    Tècnic/a Superior Habitatge Supervisat i Domicili Compartit  

Ubicació del centre:   Inca – Pérez Galdós, 109 

Centre o Servei:   Equip de Direcció Comunitària 

Tipus de contracte:   Substitució  

Jornada laboral:   Completa 

Data d'incorporació:   Immediata 

Retribució bruta anual:  25.549,70 € 

Hores setmanals:  37,5 h 

Horari:   Torns rotatius / horari flexible segons necessitats del servei 
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Funcions claus del lloc de treball:  

• Coordinació amb l’equip per compartir metodologia, informació i seguiment dels 
itineraris individuals. 

• Coordinació amb serveis interns i externs, així com amb la xarxa personal i/o familiar de 
les persones participants. 

• Creació de vincle i acompanyament en el procés de rehabilitació psicosocial. 
• Millora de les habilitats adaptatives: vida a la llar, higiene, salut, seguretat, 

comunicació, autodirecció, habilitats socials, oci, treball i ús de la comunitat. 
• Disseny i seguiment del Pla de Treball conjuntament amb la persona participant. 
• Promoció de la màxima autonomia personal i social. 
• Facilitació de la integració comunitària i prevenció de situacions d’abandonament o 

marginació. 
• Derivació, seguiment i coordinació amb serveis socials i sanitaris. 
• Coordinació amb recursos comunitaris (formatius, laborals, etc.). 
• Prevenció i intervenció davant situacions de discriminació i estigma social. 
• Participació en reunions, supervisions i espais de revisió d’intervencions. 
• Compliment dels procediments del Sistema de Qualitat. 
• Actualització de bases de dades, registres i documentació de les persones participants. 
• Manteniment actualitzat dels Plans de Treball i expedients. 

 

  REQUISITS 

 

 Formació acadèmica necessària: Formacions Professionals tal com Integració social i altres 

titulacions afins del catàleg de formació professional superior de les famílies socioculturals i en la 

comunitat.  

Experiència professional necessària:  Experiència en persones amb problemàtiques de salut 

mental. 

Competències professionals:   

• Treball en equip 
• Organització del propi treball 
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• Autonomia i proactivitat 
• Adaptabilitat 
• Orientació a la persona 
• Comunicació i relacions interpersonals 
• Competències digitals bàsiques i capacitat d’aprenentatge 

Exigències del lloc de treball:  Permís de conduir. 

  QUÈ OFERIM 

 

Retribució bruta anual: 25.549,70€ segons XVI Conveni Col·lectiu de centres i serveis d’atenció 
a persones amb discapacitat. Categoria professional: Personal Titulat Superior Nivell I.   

Quilometratge: abonament 0,27 €/km per els desplaçaments relacionats amb la prestació del 
servei.   

  

Enviar CV a:   jmhomar@esgarrover.org 

Especificar a l'ASSUMPTE:   Oferta tècnic/a superior HHSS 
  

La Fundació Es Garrover es compromet a garantir la igualtat d’oportunitats entre dones i homes en 
els processos de selecció, assegurant la inclusió de la perspectiva de gènere d’acord amb el seu 
Pla d’Igualtat. 

 

PROTECCIÓ DE DADES: De conformitat amb el que disposa la normativa vigent sobre protecció de dades personals i 
al Reglament (UE) 2016/679 de 27 d'abril de 2016 (GDPR), les vostres dades personals seran tractades sota la 
responsabilitat de FUNDACIÓ ÉS GARROVER. Finalitat: procés de selecció de lloc vacant. Conservació: mentre hi 
hagi interès de comú acord, en funció dels terminis legals aplicables. Legitimació: consentiment del interessat o 
execució d’un contracte. 

Destinataris: les dades poden ser comunicades a entitats col·laboradores necessàries per a una correcta prestació 
dels nostres serveis; no seran comunicades a altres tercers excepte per obligació legal. Informem que podeu exercir 
els vostres drets, mitjançant notificació escrita a l'adreça: C/ Quarter, 44, 07300, Inca (Illes Balears) o enviant un 
missatge de correu electrònic a protecciodades@esgarrover.org. Si considera que el tractament no s'ajusta a la 
normativa vigent, podrà presentar una reclamació davant l'autoritat de control a www.aepd.es 

mailto:protecciodades@esgarrover.org

