v tres

Estel de Llevant e smer

SALUT MENTAL

IDENTIFICACIO DEL LLOC DE FEINA
Denominacio placa vacant PERSONAL TECNIC DE SUPORT
Centre/Servei Servei d'Atencio Social Residencial — Un habitatge per tu
Ubicacio Manacor
N° de llocs de feina 1

Afavorir la inclusio social i laboral de persones amb diagnostic de salut mental mitjangant un recurs residencial
temporal, que proporcioni estabilitat i acompanyament socioeducatiu integral i, que faciliti el desenvolupament
d’autonomia, la integracié comunitaria i I'accés a un habitatge propi i digne a través d'un pla d’estalvi personalitzat.

Tecnica / Técnic de grau titulat de I'ambit social: educacié social, treball social,
psicologia o similar.

Es valorara:

- Formaci6 en salut mental.

- Formacid en perspectiva de génere.

- Formacid en practiques sistémiques, dialogiques i/o col-laboratives.

- Formacié en trauma.
Experiéncia en acompanyament a persones amb sofriment psiquic intens,
especialment amb enfocaments sistémics, dialogics i/o col-laboratius i des de la
perspectiva del trauma i de la perspectiva de génere.

Dinamiques grupals i individuals.

Coneixements d’ofimatica nivell usuari/a

22,8 h./ setmanals

Flexible
21.008,86€ bruts anual

Indefinit

Marg 2026
XVI Conveni General de Centres i Serveis d'Atencid a les Persones amb
Discapacitat

(o]

- Carnet de conduir.
- Disponibilitat de cotxe.
- Flexibilitat horaria i disponibilitat
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Acompanyament i suport individualitzat de la persona en el funcionament i participacié en les tasques del domicili i
activitats de la vida diaria, segons estableixi el seu pla de treball: neteja, manteniment i ordre de I'habitacio i espais
comuns del domicili, habits i organitzacié domeéstica (cura de la roba, rentadora, planxar, ordenar...), tasques de
cuina i neteja, habits d'higiene i cura personal, vestimenta, alimentacio, ...

Promoure la integracié comunitaria mitjangant el coneixement i Us dels recursos de I'entorn, fomentant la
participacio ciutadana.

Suport en la planificacid economica de les persones, la seva consolidacio i seguiment regular.
Col'laboracid en les tasques d'avaluacié i deteccié de necessitats de la persona, aixi com en el pla de treball.

Deteccid i atencid de les necessitats del domicili fomentant les habilitats de la vida diaria.

COMPETENCIES

e Treball en equip: Capacitat per treballar de manera eficag col-laborant, compartint informacio i creant
sentiment de pertinenca en |'equip, per assolir un objectiu comu.

e Organitzaci6 del propi treball: Capacitat per determinar fites, resultats i prioritats en I'execucid de les
tasques associades al lloc de feina, actuant per acomplir amb els terminis i nivells de qualitat exigits.

o Adaptabilitat: Capacitat per treballar de manera eficient en diferents ambits, situacions, activitats i amb
persones diverses, afrontant els canvis produits en I'entorn del lloc de treball i/o I'organitzacio
constructivament

e Orientacio a les persona: Alta disposicio a treballar en benefici dels altres, mostrant una clara vocacio de
contribuir a millorar la vida de les persones ateses, acompanyant-les i fent-les protagonistes del seu
procés.

e Comunicacio i relacions interpersonals: Capacitat i habilitats per relacionar-se amb els companys i les
companyes de | “equip, altres professionals i grups d “interés de | “entorn laboral, aixi com amb les
persones ateses de manera efectiva, i satisfactoria, mantenint una expressid assertiva, establint vincles
constructius basats en el respecte, la transparéncia, la confianga i la cooperacid creant un bon clima de
feina per a assolit els objectius comuns.

e Gestid emocional i de I'estrés: capacitat de mantenir la serenitat en situacions a les quals les exigéncies
de I'entorn es poden percebre d‘alta intensitat, ja sigui per conflictes, dificultats o volum de feina,
assolint els objectius sota criteris de qualitat.

e Organitzacié del propi treball / gesti6 del temps: Capacitat per determinar fites, resultats i prioritats en
I'execucio de les tasques associades al lloc de feina, actuant per acomplir amb els terminis i nivells de
qualitat exigits.

DADES DE CONTACTE
PERSONA DE CONTACTE Maria del Mar Gonzdlez

MAIL mgonzalez@esteldellevant.es

ENVIAMENT DE CURRICULUMS FINS DIA: 08/03/26

PROCES DE SELECCIO PER COMPETENCIES: data a determinar
Prova teoric-practica i entrevista

CALENDARITZACIO

Totes les proves de seleccio es realitzaran a C/Fabrica 8, de Manacor




