
 

 
 

 
 

OFERTA DE FEINA 
 

CENTRE ESPECIAL D’OCUPACIÓ 
 

IDENTIFICACIÓ DEL LLOC DE FEINA 
Denominació Operari/a de neteja (2 llocs) substitució de baixes per IT. 

Situació a l’organigrama 

- Depèn de: encarregat/da monitora de brigada, amb la 
supervisió de Coordinació de CEO. 

- Es coordina amb: altres treballadors i treballadores del CEO. 

 
 

OBJECTIUS 
 
 
 

REQUISITS PER OCUPAR EL CÀRREC 

FORMACIÓ Es valorarà formacions dins els sector de neteja. 
 

EXPERIÈNCIA 
Es valorarà experiència al propi CEO i/o a altres empreses, en llocs de feina 
amb tasques similars. 
 

 
CONDICIONS LABORALS 

JORNADA LABORAL 30 hores setmanals de dilluns a divendres 
HORARI 7.30h / 13.30h  

SALARI BRUT 
 
XV Conveniocolectivo general de centros y servicios  de atención a personas con 
discapacidad 

INCORPORACIÓ Inmediata 
OBSERVACIONS Contracte de substitució de vacances minim del mes de desembre 

 
 

EXIGÈNCIES DEL LLOC DE FEINA 

IMPRESCINDIBLE: 
 
 Mínim 33% de discapacitat. 
 

 
 
 

PRINCIPALS FUNCIONS I TASQUES 
FUNCIONS TASQUES 



 

 
 

EXECUCIÓ DEL PROJECTE - Neteja, tractament i manteniment de sòls, paredes i sostres en 
edificis i locals: despatxos, escales, habitatges, sales 
comuns,… 

- Neteja de mobiliari interior. 
- Neteja, tractament i manteniment de sanitaris. 
- Neteja de vidres en edificis i locals. 
-  

GESTIÓ ADMINISTRATIVA - No cal 

  
GESTIÓ DE LA QUALITAT ● Vetllar per l'acompliment dels procediments i documents del 

sistema  
 
 

RESPONSABILITATS DEL LLOC DE FEINA 

TRONCALS 

 
● Vetllar pel compliment dels requisits legals i normativa vigent respecte al 
servei. 
 

ESPECÍFIQUES  
 
 
 

COMPETÈNCIES REQUERIDES 
  

COMPETÈNCIES DE BASE 
- Planificació i gestió del temps de forma autònoma 
- Domini del català i castellà parlat i escrit 
 

COMPETÈNCIES TÈCNIQUES 
- Responsabilitat 
 

 
DADES DE CONTACTE 

PERSONA DE CONTACTE Tolo Rigo 
MAIL qualitat@esteldellevant.es 

CALENDARITZACIÓ 

*ENVIAMENT DE CURRÍCULUMS FINS DIA: 07/08/2026 
 
*PROCÉS DE SELECCIÓ PER COMPETÈNCIES: 
- Prova teòrica, Cas pràctic i debat:  
- Entrevista: S´acordarà via mail o telf. 
    Totes les proves de selecció es realitzaran a  cami de son talent s/n 
-   S´enviarà ubicació a la contesta del cv 
 

 


